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i@; ESTADO DA PARAIBA Aavise
N CONCURSO PUBLICO

B CAMARA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL

ADITIVO DE RETIFICAGAO N° 001/2019 - CMPI/PB
(PUBLICADO EM 20.08.2019)

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRINCESA
ISABEL, Estado da Paraiba, na forma da Constituigao Federal,
Art. 37, incisos | e Il no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e ainda usando das prerrogativas que lhe s&o
facultadas pelo inciso XVI
do artigo 20 do Regimento Intemo desta Camara, por meio da
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, resolve
ADITAR ao Edital Normativo de N° 002/2019-CMPI/PB a
seguinte Redag&o:

Onde se lé:

(-]

ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES
1. As pessoas economicamente hipossuficientes que pretendem
fazer sua inscrigdo no presente concurso publico, é assegurado
o direito de requerer iseng8o da taxa de inscrigéo.
1.1. Os candidatos economicamente hipossuficientes deverdo
fazer suas inscrigdes, EXCLUSIVAMENTE, de forma presencial.
Para isso, os interessados deverdo procurar a Sede da Camara
Municipal de Princesa Isabel, localizada na Avenida Presidente
Jodo Pessoa, 340, Centro, Princesa Isabel, Paraiba, CEP
58.755-000, onde a ADVISE disponibilizara o Posto de
Atendimento para essas inscri¢des no periodo de 14 a 16 de
agosto de 2019 das 08h00min as 13h00min.
2. Para a realizag&o da inscri¢gdo com isengéo do pagamento da
taxa de inscricho, o candidato deverda levar
OBRIGATORIAMENTE uma cdpia do boleto de pagamento da
taxa de inscri¢éo, o qual deve ser retirado, via Internet, ap6s a
realizagdo da inscricdo on line e anexar ao Formulario de
Inscricdo de Candidato Economicamente Hipossuficiente. O
Formuldrio  para  os  candidatos  economicamente
hipossuficientes estara disponivel na sede da Camara Municipal.
2.1. Para a realizagdo da inscrigdo com isengéo do pagamento
da taxa de inscrigdo, o candidato devera preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ser cadastrado no SISTAC (Sistema de Isengdo de Taxa de
Concurso) do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome;

b) preencher o Formulario de Inscricdo disponivel no Posto de
Atendimento, no qual indicara o Numero de Identificagdo Social
— NIS atribuido pelo CadUnico do Govemo Federal; bem como,
informando que é membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n°. 6.135, de 2007;

c) assinar declaragdo, que comprove a condicdo de
hipossuficiéncia econémica, responsabilizando-se pelo teor da
declarago, sob as penas da lei;

d) apresentar cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS, com identificagéo do ultimo registro funcional, onde néo
deve constar a vigéncia de contrato de trabalho (demonstragéo
da condigdo de desempregado) ou que comprove estar
empregado e receber como renda até um salério minimo;

e) apresentar Ultima declaragdo de Imposto de Renda, ou,
declaragao de isencéo de Imposto de Renda, €;

f) apresentar documento que comprove a vigéncia de seguro
desemprego, se houver.

3. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengédo deferidos
sera disponibilizada na intemet, no enderego eletronico
www.advise.net.br, até o dia 20 de agosto de 2019.

4. A relagdo dos candidatos com pedidos de iseng&o indeferidos,
contendo os respectivos motivos do indeferimento sera
divulgada, na intemet, no  enderego  eletrdnico
www.advise.net.br, simultaneamente & divulgagdo dos pedidos
de isengéo deferidos.

5. O candidato dispora de dois dias Uteis, a partir da data de
divulgagao da relacéo citada no subitem anterior, para interpor
recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo de taxa,
conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n°
002/2019 — CMPI/PB da Camara Municipal de Princesa Isabel,
no capitulo que compete aos recursos. Apo6s esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisao.

6. A relacdo contendo 0 nome dos candidatos apds os recursos
serd divulgada no dia 26 de agosto de 2019 no enderego
eletrdnico www.advise.net.br. O interessado que nao tiver seu
pedido de isengao deferido podera recolher a taxa de inscrigéo,
no prazo estipulado para as inscrigdes convencionais que vao
até 09/09/2019, mediante impressdo do boleto que sera
disponibilizado no site www.advise.net.br.

[--]
(-]
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CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL SUPERIOR
» CONTEUDO ESPECIFICO:

PROCURADOR JURIDICO: 1. Direito Constitucional: Direitos e
garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e
coletivos, direito social, habeas corpus, mandado de seguranca,
acdo popular, habeas data; da nacionalidade, dos direitos
politicos; da Unido, dos Estados, dos Municipios; da
administragéo publica, dos servidores publicos civis. Emendas a
Constituigdo, das Leis. Do Poder Executivo. Do Presidente da
Republica. Do Poder Judiciario. Principios do Estado de direito,
da legalidade, da igualdade, do controle judiciario. Fungdes
essenciais da justica, ministério publico, advocacia geral da
Unido e defensoria publica. Do sistema tributario nacional, da
politica urbana. Da seguridade social e do meio ambiente. 2.
Direito Administrativo: Organizagdo administrativa brasileira.
Principios fundamentais. Administragdo direta, indireta e
fundacional. Atos administrativos. Contratos Administrativos.
Processo de licitagdo. Concessdo de servigos publicos.
Autorizagdo e permiss@o. Poderes administrativos: vinculado,
discricionario, regulamentar, disciplinar e de policia.
Desapropriagdo. Serviddo. Requisicdo. Regime dos servidores
publicos federais, admissdo, concurso publico, cargos em
comissdo, estabilidade, estagio probatério, remuneracéo,
licenca, aposentadoria. Processo disciplinar. Acumulagdo de
cargos publicos. A prescrigdo no Direito Administrativo.
Prescrigdo. Decadéncia e Preclusdo. Controle da Administragéo
Publica. Controle interno e externo. Controle externo a cargo do
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Responsabilidade do
Estado no Brasil. Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
3. Direito Civil: Lei de Introdugao ao cddigo civil, pessoa natural,
pessoa juridica, personalidade, domicilio, residéncia, bens,
diferentes classes de bens, fatos juridicos, prescricdo e
decadéncia, negocios juridicos, posse: classificagdo, aquisi¢éo,
efeitos e perda. Propriedade: aquisi¢do, perda da propriedade
movel, direito real sobre coisa alheia, obrigagdes: modalidades
e efeitos da liquidagdo das obrigagdes, cessdo de créditos,
contratos, obrigagdes por atos ilicitos, espécies de contratos,
responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco. 4. Direito
Processual ~ Civil:  Jurisdigdo,  competéncia, critérios
determinativos da competéncia, capacidade de ser parte,
capacidade de estar em juizo, capacidade postulatoria do
litisconsorte da assisténcia, da intervencdo de terceiros, da
nomeagao a autoria, da denunciagao a lide, do chamamento ao
processo. Processo e procedimento. Procedimento ordinario e
sumarissimo. Citagdo, notificagéo, intimacdes, defesa do réu,
espécies de defesa, das excegdes, da contestagdo, da

reconvengao, da prova, 6nus da prova, dos recursos e suas
espécies, da acdo rescisoria. Agbes processorias. Agdo
Monitéria. Execugdo de sentenga. Definitiva, proviséria e
liquidacdo. Processo de execugéo. Das diversas espécies de
execucdo. Penhora. Avaliagdo e Arrematagdo. Incidentes.
Embargos em geral. Execucgdo Fiscal (Lei n° 6.830/80).
Juizados Especiais Civeis (Lei n° 9.099/95). 5. Direito do
Trabalho: Conceito de empregado e empregador, contrato
individual de trabalho por prazo determinado e indeterminado,
interrupcéo e suspensado de contrato de trabalho, trabalho em
condigdes insalubres, periculosas. Trabalho noturno, jornada de
trabalho, convengdes coletivas de trabalho, justi¢a do trabalho,
vara do trabalho, competéncias das varas, tribunais regionais do
trabalho, jurisdi¢do e competéncia, férias, licenga paternidade e
maternidade, prote¢do do trabalho da mulher e do menor,
repouso semanal remunerado, o trabalho temporéario, seguro
desemprego e 13° salario. Do Processo Judiciario do Trabalho.
6. Direito Penal - Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal.
Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra a
administragdo da justica. Crimes contra a organizagdo do
trabalho. Juizados Especiais criminais (Lei n® 9.099/95). 7.
Direito Processual Penal: Inquérito Policial. Agdo penal. Agéo
Civil.

V - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS
ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

1. As pessoas economicamente hipossuficientes que pretendem
fazer sua inscrigdo no presente concurso publico, & assegurado
o direito de requerer isengdo da taxa de inscri¢&o.

1.1. Os candidatos economicamente hipossuficientes deverdo
fazer suas inscrigdes, EXCLUSIVAMENTE, de forma presencial.
Para isso, os interessados deverdo procurar a Sede da Camara
Municipal de Princesa Isabel, localizada na Avenida Presidente
Jodo Pessoa, 340, Centro, Princesa Isabel, Paraiba, CEP
58.755-000, onde a ADVISE disponibilizara o Posto de
Atendimento para essas inscrigdes no periodo de 14 a 16 de
agosto de 2019 das 08h00min as 13h00min.

2. Para a realizagdo da inscrigdo com isengao do pagamento da
taxa de inscricho, o candidato devera levar
OBRIGATORIAMENTE uma cdpia do boleto de pagamento da
taxa de inscrigdo, o qual deve ser retirado, via Internet, apds a
realizacdo da inscrico on line e anexar ao Formulario de
Inscrigdo de Candidato Economicamente Hipossuficiente. O
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Formuldrio  para  os  candidatos  economicamente
hipossuficientes estara disponivel na sede da Camara Municipal.
2.1. Para a realizagao da inscricdo com iseng¢do do pagamento
da taxa de inscricdo, o candidato devera preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ser cadastrado no SISTAC (Sistema de Isengdo de Taxa de
Concurso) do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome;

b) preencher o Formulario de Inscricdo disponivel no Posto de
Atendimento, no qual indicara o Numero de Identificagéo Social
— NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal; bem como,
informando que é membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n°. 6.135, de 2007;

c) assinar declaragdo, que comprove a condicdo de
hipossuficiéncia econémica, responsabilizando-se pelo teor da
declaragao, sob as penas da lei;

d) apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS, com identificagéo do Ultimo registro funcional, onde ndo
deve constar a vigéncia de contrato de trabalho (demonstracéo
da condigdo de desempregado) ou que comprove estar
empregado e receber como renda até um salério minimo;

e) apresentar Ultima declaragdo de Imposto de Renda, ou,
declaragao de isengdo de Imposto de Renda, e;

f) apresentar documento que comprove a vigéncia de seguro
desemprego, se houver.

3. A relagdo dos candidatos com pedidos de isencao deferidos
sera disponibilizada na internet, no endereco eletrdnico
www.advise.net.br, até o dia 27 de agosto de 2019.

4. Arelag&o dos candidatos com pedidos de iseng&o indeferidos,
contendo os respectivos motivos do indeferimento sera
divulgada, na intemet, no  enderego  eletrnico
www.advise.net.br, simultaneamente a divulgagao dos pedidos
de isengéo deferidos.

5. O candidato dispora de dois dias uteis, a partir da data de
divulgagao da relagdo citada no subitem anterior, para interpor
recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo de taxa,
conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n°®
002/2019 — CMPI/PB da Camara Municipal de Princesa Isabel,
no capitulo que compete aos recursos. Apés esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de reviséo.

6. A relagdo contendo 0 nome dos candidatos apds os recursos
sera divulgada no dia 30 de agosto de 2019 no enderego
eletronico www.advise.net.br. O interessado que nao tiver seu
pedido de isencéo deferido podera recolher a taxa de inscrigao,
no prazo estipulado para as inscrigdes convencionais que vao
até 09/09/2019, mediante impressdo do boleto que sera
disponibilizado no site www.advise.net.br.

-]
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CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL SUPERIOR
» CONTEUDO ESPECIFICO:

PROCURADOR JURIDICO: 1. Direito Constitucional: Direitos e
garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e
coletivos, direito social, habeas corpus, mandado de seguranga,
acdo popular, habeas data; da nacionalidade, dos direitos
politicos; da Unido, dos Estados, dos Municipios; da
administragdo publica, dos servidores publicos civis. Emendas a
Constituicdo, das Leis. Do Poder Executivo. Do Presidente da
Republica. Do Poder Judiciario. Principios do Estado de direito,
da legalidade, da igualdade, do controle judiciario. Fungdes
essenciais da justica, ministério publico, advocacia geral da
Unido e defensoria publica. Do sistema tributario nacional, da
politica urbana. Da seguridade social e do meio ambiente. 2.
Direito Administrativo: Organizagdo administrativa brasileira.
Principios fundamentais. Administracdo direta, indireta e
fundacional. Atos administrativos. Contratos Administrativos.
Processo de licitago. Concessdo de servicos publicos.
Autorizacdo e permissdo. Poderes administrativos: vinculado,
discricionério, regulamentar, disciplinar e de policia.
Desapropriagdo. Serviddo. Requisi¢do. Regime dos servidores
publicos federais, admissdo, concurso publico, cargos em
comissdo, estabilidade, estagio probatério, remuneragéo,
licenca, aposentadoria. Processo disciplinar. Acumulagéo de
cargos publicos. A prescricdo no Direito Administrativo.
Prescricdo. Decadéncia e Preclusdo. Controle da Administracéo
Publica. Controle interno e externo. Controle externo a cargo do
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Responsabilidade do
Estado no Brasil. Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
3. Direito Civil: Lei de Introdugéo ao codigo civil, pessoa natural,
pessoa juridica, personalidade, domicilio, residéncia, bens,
diferentes classes de bens, fatos juridicos, prescrigdo e
decadéncia, negocios juridicos, posse: classificagdo, aquisi¢éo,
efeitos e perda. Propriedade: aquisi¢do, perda da propriedade
mavel, direito real sobre coisa alheia, obrigagdes: modalidades
e efeitos da liquidagdo das obrigagdes, cessdo de créditos,
contratos, obrigagdes por atos ilicitos, espécies de contratos,
responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco. 4. Jurisdi¢ao.
Agdo, condicdes, elementos, classificagdo e caracteristicas.
Sujeitos do processo, capacidade processual e postulatéria.
Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Atos processuais, atos
das partes, pronunciamentos do juiz, das formas, do tempo e do
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5. Direito
do Trabalho: Conceito de empregado e empregador, contrato
individual de trabalho por prazo determinado e indeterminado,
interrupgao e suspenséo de contrato de trabalho, trabalho em
condigdes insalubres, periculosas. Trabalho noturno, jornada de
trabalho, convengdes coletivas de trabalho, justica do trabalho,
vara do trabalho, competéncias das varas, tribunais regionais do
trabalho, jurisdigéo e competéncia, férias, licenca paternidade e
maternidade, prote¢do do trabalho da mulher e do menor,
repouso semanal remunerado, o trabalho temporario, seguro
desemprego e 13° salario. Do Processo Judiciario do Trabalho.
6. Direito Penal - Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal.
Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra a
administragdo da justica. Crimes contra a organizagdo do
trabalho. Juizados Especiais criminais (Lei n° 9.099/95). 7.
Direito Processual Penal: Inquérito Policial. A¢do penal. Agéo
Civil.

(-]

Os demais itens do Edital Normativo N° 002/2019-CMPI/PB
permanecem inalteraveis.

Princesa Isabel(PB), em 20 de agosto de 2019.

CELINA DINIZ SOBRAL
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
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