PREFEITURA DE

PRINCESA ISABEL

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LII
Criado pela Lei n® 339/74 EDICAO EXTRA Em 11 de maio de 2026.
Atos da Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, ANEXO 1
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO
EDITAL N° 002/2026 — RESULTADO CURRICULAR DO
PRELIMINAR DA AVALIACAO CURRICULAR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
DO 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2026

Resultado Preliminar da Avaliagdo Curricular
do Processo Seletivo Simplificado 002/2026,
da Secretaria de Finangas, Administracdo e
Planejamento, destinado & contratagdo
temporaria de profissionais para atendimento
de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

A Prefeitura Municipal de Princesa Isabel no estado da
Paraiba, face aos dispositivos constitucionais do artigo
37, inciso IX (EC n° 106/2020), ¢ em conformidade com
a Lei Municipal n° 1.334, de 21 de fevereiro de 2017,
que regulamenta a contratagdo temporaria por
excepcional interesse publico e demais normas
aplicaveis, por meio da COMISSAO ESPECIAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026,
nomeada através de Portaria, TORNA PUBLICO para
conhecimento dos interessados o RESULTADO
PRELIMINAR da Avaliagdo Curricular do Processo
Seletivo  Simplificado  002/2026, destinado a
contratagdo  temporaria de profissionais para
atendimento de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. Nos termos do Edital 002/2026 e demais alteragdes,
resta publicado, Resultado Preliminar da Avaliagdo
Curricular do Processo Seletivo  Simplificado
002/2026, o que o faz, nos termos da relagdo do Anexo
I deste Edital.

2. Nos termos do item 09 do Edital n° 002/2026,
poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado
preliminar deste certame.

3. As disposi¢des complementares seguem como
dispostas no Edital de Processo Seletivo Simplificado
n° 002/2026.

Princesa Isabel — PB, em 11 de maio de 2026.
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